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广东梅州职业技术学院

高质量发展三年（2023—2025 年）行动计划
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（二）队伍建设
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（三）专业建设
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（四）基地与文化建设
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（五）信息化建设
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（一）坚持党的领导
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（二）坚持团结实干
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（三）坚持制度为本
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（四）坚持科学治理
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（五）坚持守正创新
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（六）坚持激励导向
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